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Een veilige plek
voor 86 kinderen

In Ethiopié leven naar schatting ruim 600.000 kinderen op straat. Vaak zijn
het weeskinderen of kinderen zonder een zorgzame familie om hen heen.
Door omstandigheden belanden ze op straat, zonder hoop of vooruitzicht
op een betere toekomst. Om te overleven moeten ze bedelen, zichzelf
verkopen of andere manieren vinden om in hun basisbehoeften te voorzien.
Hun dagelijks leven in een van de armste landen ter wereld is een harde
strijd waarin ze blootstaan aan trauma's die diepe sporen achterlaten.

Sinds 2009 biedt VZW Let Us Change een veilige haven voor deze kwetshare
kinderen in Hawassa, een stad in het zuiden van Ethiopié. Verspreid over
vier woonhuizen vinden 60 kinderen tussen 4 en 18 jaar een veilige plek
waar ze opgroeien met warmte en zorg. Vanaf 18 jaar starten ze een traject
begeleid zelfstandig wonen of gaan ze naar de universiteit. De verhalen van
onze eerste 26 jongeren lees je in dit krantje. Alle kinderen worden omringd
door huismoeders, ooms, tantes, leerkrachten en therapeuten die hen dag
en nacht ondersteunen. De kinderen gaan naar goede scholen in de regio en
groeien op in een veilige omgeving als onderdeel van hun gemeenschap -
dankzij de steun van mensen zoals jij.

Het belang van educatie
voor kansarme
kinderen in Ethiopié

Educatie is essentieel voor kansarme kinderen in
Ethiopie om de cyclus van armoede te doorbreken en
een toekomst op te bouwen. Zonder onderwijs blijven
veel kinderen gevangen in een leven van straatarmoede
en uitsluiting, zonder kans op ontwikkeling of een stabiel
inkomen.

In Ethiopié wordt het gebrek aan toegang tot
kwaliteitsonderwijs ~ versterkt  door  structurele
uitdagingen zoals armoede, beperkte infrastructuur en
een gebrek aan middelen. Voor veel kinderen betekent
onderwijs niet alleen kennis en vaardigheden opdoen,
maar ook toegang krijgen tot basisrechten en een veilige
omgeving waarin ze zich kunnen ontwikkelen.

VZW Let Us Change zet zich in om de toegang tot
onderwijs te vergroten, niet alleen voor de 86 kinderen
en jongeren in onze zorg, maar door ook het schoolgeld
te betalen voor meer dan 40 kansarme kinderen uit
de buurt. Hiermee bieden we hen de mogelijkheid om
zich te ontwikkelen, hun zelfvertrouwen te versterken
en hun vaardigheden te vergroten. Zo leggen zij een
fundament voor een betere toekomst voor zichzelf én
hun gemeenschap. Investeren in onderwijs voor deze
kinderen is investeren in een sterkere en zelfredzame
Ethiopische samenleving.

Het versterken van
families: de sleutel tot
duurzame verandering

Om straatkinderen in Ethiopié te helpen, is het essentieel
om de wortel van het probleem aan te pakken: de
kwetshare families waarin veel van deze kinderen
opgroeien. Armoede, ziekte, werkloosheid en andere
tegenslagen brengen gezinnen in moeilijke situaties,
waardoorkinderenvaak opstraathelanden. Als organisatie
geloven wij dat het versterken van deze families een
duurzame oplossing hiedt, omdat het verhindert dat
kinderen tiberhaupt op straat terechtkomen.

Door families de ondersteuning te bieden die ze nodig
hebben - zoals toegang tot basisbehoeften, zorg en
educatie - versterken we hun stabiliteit en weerbaarheid.
Z0 helpen we gezinnen om samen te blijven en een
veilige omgeving te creéren waarin kinderen zich kunnen
ontwikkelen en toekomstkansen krijgen. Het werk van
Let Us Change gaat dan ook verder dan het bieden van
opvang alleen: we herenigen kinderen met hun familie en
werken samen met 25 families om hen sterker te maken
en zo een duurzame impact te realiseren.

Dankzij jouw steun helpen we gezinnen in Ethiopié om
zichzelf te herdefiniéren en zo hun kinderen de kans te
geven om op te groeien in een liefdevol thuis, waar ze niet
alleen veiligheid, maar ook hoop en perspectief vinden.

We doen het samen

VZW Let Us Change is een vereniging die samenwerkt
met een wereldwijd netwerk van jeugdwerkers,
zorgverleners, vrijwilligers en schenkers om
Ethiopische  straatkinderen te  ondersteunen.
Onze unieke kracht ligt in een sterk netwerk van
sympathisanten die zich belangeloos inzetten
in Belgié en de hechte samenwerking met onze
Ethiopische partnerorganisatie Beteseb waarmee we
duurzame oplossingen ontwikkelen die aansluiten bij
de lokale gemeenschap en cultuur. We werken vanuit
respect en waardering voor de Ethiopische context,
waarin kinderen en hun families centraal staan.

Onze collega-managers, Yalew die de werking in
Ethiopié leidt en Eline als enige medewerker in
Belgié, bundelen alle krachten om lokaal gedragen
en duurzame verandering te realiseren.
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Waar uw steun
haartoe gaat

Dankzij jullie steun haalde VZW Let Us Change van juli 2023 tot juni 2024 een
ongeloofelijk mooi bedrag op van £285.469. Onze fondsen zijn voornamelijk het resultaat
van maandelijkse donaties door zo'n 350 trouwe schenkers. Daarnaast organiseren we
pop-up verkooppunten en een wehshop met de beste Ethiopische producten voor thuis

20 Zorg & Familiehulp
Meer dan een kwart van onze uitgaven in Ethiopié gaat naar de algemene zorg voor
kinderen in onze opvangtehuizen en de families die we ondersteunen. Dit omvat medische

zorg, kleding, activiteiten, speelgoed en het loon van onze huismoeders en jeugdwerkers,
zodat elk kind de aandacht en warmte krijgt die het verdient.

{2 Voeding

Bijna een vijfde van de onkosten gaat naar gezonde voeding voor de kinderen. Favorieten

en op kantoor. Vrijwilligers organiseren etentjes en verjaardagsfeestjes terwijl scholen zich
inzetten met wandeltochten en verkoopacties. Stuk voor stuk acties met een hart voor
internationale solidariteit dat elke bijdrage bijzonder waardevol maakt voor de kinderen en
families die we samen ondersteunen.

zoals injera met shiro (een voedzame kikkererwtensaus) staat regelmatig op het menu.
Injera - een gefermenteerde pannenkoek hoordevol ijzer - is een hasisgerecht in de
Ethiopische keuken en essentieel voor de gezondheid van de kinderen.

749 Beheer & Administratie
Voor een goede organisatie is goed beheer nodig. Deze uitgaven dekken onder andere
verzekeringen, bankkosten, financiéle rapportages, transport, websitebeheer en salarissen

van onze administratieve medewerkers. Zo blijft Let Us Change effectief en transparant
werken.

o2 Onderwijs
Voor onderwijs - een onmishare bhasis - gebruiken we 10% van onze middelen. Hiermee

ondersteunen we 130 kinderen door hun schoolgeld, uniformen en materialen te
financieren. Uw bijdrage opent voor hen de deur naar een betere toekomst.

%) Onderdak

We investeren in veilige woonruimte met 7% van ons budget voor de huur van vier
woonhuizen, acht studio's en een kantoorruimte in Hawassa, in het zuiden van Ethiopié.
Hiermee bieden we de kinderen, jongeren en medewerkers een veilige en stabiele basis.

Kansarme gezinnen in
Ethiopié getroffen door
hoge inflatie

Ethiopié - met meer dan 120 miljoen inwoners en een
rijke cultuur - blijft ondanks recente economische groei één
van de armste landen ter wereld. De helft van de bevolking is jonger dan
20 jaar. Dat verhoogt enerzijds in grote mate de druk op middelen maar
ook op de noodzaak voor investeringen in onderwijs en saciale steun.

Een van de grootste uitdagingen is de aanhoudende hoge inflatie die
schommelt rond de 30% en piekt zelfs tot 50% voor basisproducten als
voedsel en brandstof. Dit treft kansarme gezinnen, die vaak al moeite hebben
om te overleven, maar ook Let Us Change zelf. Door de grillige prijsstijgingen worden onze
opvangtehuizen en hakkerij onder grote druk gezet. Elke kostenstijging dwingt ons dan ook
tot lastige aanpassingen. Deze uitdagingen maken het voor ons de laatste jaren moeilijker
om duurzame vooruitgang te blijven boeken, maar dankzij jouw steun blijven we ons
inzetten om hier structureel aan te werken.

Oorzaken van de hoge inflatie :

Meer doen?

Dankzijuw bijdrage kunnen we dit werk voortzetten
en nog meer impact maken. We hopen samen met [=]
jou verder te bouwen aan een betere toekomst voor Ethiopische
kinderen en hun families.

KLIMAATVERANDERING

* «« Regelmatige droogtes leiden tot mislukte oogsten waardoor voedselprijzen stijgen.

IMPORTAFHANKELIJKHEID

¢ -+ De stijgende kosten van geimporteerde goederen, zoals olie en medicijnen, drijven de
prijzen op, vooral door wisselkoersschommelingen.

Meer weten over onze financién?
Ontdek het volledige jaarverslag op
onze website of mail ons via info@
letuschange.net.

Wist je dat je op verschillende
manieren kan steunen? Kies wat jij
wil schenken op de website.

REGIONALE INSTABILITEIT

« o« |nterne conflicten verstoren de handel en aanvoer van goederen, wat schaarste en
prijsstijgingen veroorzaakt.

ECONOMISCHE ZWAKTE J

LETUSCHANGE.BE/STEUNEN
«+ - Hoge schulden, beperkte deviezenreserves en inefficiénte distributie maken het lastig %

om de inflatie te beheersen.
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Van straat naar
zelfstandigheid

DE IMPACT VAN LET US CHANGE

De impact van Let Us Change wordt zichtbaar: de eerste groep van kwetshare
kinderen is nu volwassen en volgt een universitaire studie of beroepsopleiding.
Sinds 2024 organiseren we een traject 'Begeleid Zelfstandig Wonen' waarin deze
jongeren per 2 tot 3 in studio's verspreid over de stad intrekken. Daar krijgen
ze onder begeleiding van onze jeugdwerkers de ruimte om uit te groeien tot
krachtige, jonge volwassenen met een zelfstandig bestaan in het vooruitzicht.
Dankzij de steun en kansen die zij bij Let Us Change krijgen, zijn zij klaar om hun
eigen leven op te bouwen en iets terug te geven aan hun gemeenschap.
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24 JAAR - STUDENT

Genet gaat naar de Universiteit in Jimma.
Ze is samen met haar zus een van de
vier eerste meisjes hij Let Us Change. Ze
studeert bedrijfsmanagement en droomt
ervan om ooit haar eigen organisatie te
runnen. Wie weet managet zij op een dag
onze opvangtehuizen.

Fax

Solomon
23 JAAR - BUSSCHAUFFEUR

Solomon behaalde deze zomer zijn rijbewijs.
Nog een beetje oefenen en hij kan zijn
broertjes en zusjes naar school brengen als
busschauffeur voor de opvangtehuizen van
Let Us Change.

Alklilu
23 JAAR - FOTOGRAAF

Aklilu zit in zjn voorlaatste jaar op
de middelbare school. Tijdens de
schoolvakanties  volgt  hij  praktische
opleidingen fotografie om zijn grote droom
waar te maken. Hij is vastberaden om
professioneel fotograaf te worden.

Mirtnesh
16 JAAR — STUDENT

Mirtneshis een groot talentin de traditionele
Ethiopische haardracht "Shuruba". Ze
verdient een zakcentje als favoriete
huiskapster van haar pluszussen. In de
schoolvakanties volgt ze opleidingen om
moderne kapsels te leren.

Samuel
20 JAAR — STUDENT

Samuel (rechts) bereidt zich voor op het
nationale examen voor de Universiteit.
Hij is enorm behulpzaam en actief in de
organisatie. Sinds 2023 is hij leider van onze
eigen kleine jeugdbeweging. Ondertussen
verdient hij een centje bij als kapper voor
zijn plusbroertjes.

Meslkerem
19 JAAR — STUDENT

Meskerem (midden) is bij ons sinds haar 5 jaar. Ze heeft diepe trauma's opgelopen
die haar jeugd zwaar maken. Ze is expressief met een groot talent voor tekenen,
toneel en poézie Tijdens de schoolvakanties blinkt ze uit door het organiseren van
muziek-, toneel- en knutsellessen voor de jongere kinderen, samen met onze
Hasseltse vrijwilligster Hannah Janssen. Mesekerem houdt ervan om kinderen
psychologisch te versterken door middel van expressie. Haar grote droom is om
actrice te worden en ooit een organisatie op te starten die meisjes versterkt in hun
dromen waar te maken. Oprichtster Aynalem noemt haar 'mijn rijzende ster"

In 2024 slaagde Meskerem voor het nationale toelatingsexamen aan de
Universiteit. Wij — Let Us Change zijn enorm trots op de weg die Meskerem al heeft
afgelegd.

Netsanet
19 JAAR — HULPKOK

Netsanet (midden) is een van onze eerste
10 kinderen. Ze woont samen met haar
pluszusjes Merinesh en Meron in een
van de 8 studio'sdie we huren in de stad.
Onder begeleiding van onze jeugdwerkers
leren ze er sameneen zelfstandig leven op
te houwen. Haar interesse in de keuken
groeide in 2024 uit tot een eerste job als
hulpkok in een lokaal restaurant.

Zelalem
20 JAAR - HOUTBEWERKER

Zelalem (links) kwam in 2010 bij Let Us
Change inwonen samen met zijn broer
Mentesnot. Hij toonde veel interesse in
creatieve ambacht. Sinds 2024 volgt hij
een werkstage hij onze lokale meubelmaker
waar hij in de zomer de bedden voor onze
tehuizen hielp maken.

Mentesnot N
<

26 JAAR — AUTOMECHANIEKER ,

Mentesnot en zijn broertje Zelalem zijn
bij ons sinds 2010. Mentesnot was al
ouder en had een achterstand op school
in te halen.Datcompenseerdehij met een
passie voor sport. Hij haalde medailles in
voetbal en Taekwondo. Als oudste van de
organisatie neemt hij een sterke rol op als
grote broer voor alle kinderen. Mentesnot
volgt nu zijn tweede jaar beroepsopleiding
Automechanica.




SAMEN DOEN WE

500 schenkers

VZW Let Us Change kan rekenen op 500 schenkers.
Onder hen zijn 230 meters en peters die
maandelijks steunen. Meer dan 50 vrijwilligers
organiseren het hele jaar door activiteiten.

Zij garanderen onze werking voor niet één

maar voor alle kinderen « die we met onze
projecten bereiken. En daar maak jij deel van

uit. Dankjewel — amesegenalu in naam van de
kinderen in Ethiopié.

Kies wat jij wil schenken op

LETUSCHANGE.BE/STEUNE
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DRAAG JE BOONTIJE BIJ MET ONS

Koffie-Abonnement

Hou je van lekkere koffie en een duurzaam verschil
maken voor straatkinderen? Onze Ethiopische
specialiteitskoffie is nu in bonen of gemalen
beschikbaar in een voordelig 3 maandelijks
abonnement, ten voordele van onze opvangtehuizen
in Ethiopié.

{5 BIOLOGISCHE ARABICA KOFFIE

Verbouwd met liefde voor het land en de boer. Samen
met koffiebrander Ray & Jules zoekt Let Us Change
in Ethiopié naar de eerlijke koffiehoeren met de bheste
Ethiopische arabica koffie in onze regio. Da's meer
smaak en minder cafeine.

.oy
2.} VERS VERPAKT

Elke 3 maanden plaatsen we onze groepsbestelling
bij Ray & Jules. Daar halen we de vers gebrande koffie
op. Onze vrijwilligers komen samen om de koffie te
verpakken en meteen te verzenden. Waar kan leveren
we zelf aan huis. Voor de verpakking van onze koffie
kiezen we steeds de meest duurzame recycleerbare
materialen.

£ LETUSCHANGE BE

{13 FOSSIELVRIJ GEBRAND

Onze koffiebonen worden door Ray & Jules gebrand op zonne-
energie, geen fossiele brandstoffen. Het resultaat? Traag en vers
gebrande specialiteitskoffie met fruitige tonen en een perfecte
halans voor de hele dag.

LET US CHANGE

Fen thuis voor straatidnderen in £t

o

Ook zin in écht goeie koffie

Giften vanaf €40 zijn 45% fiscaal
aftrekbaar in Belgié. Zo kost een gift
van €100 je uiteindelijk maar €55.
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#%:+ STRUCTURELE STEUN VOOR ONZE
.« OPVANGTEHUIZEN

Voor elke kilo Let Us Change-koffie die jij drinkt,
gaat er €10 naar onze werking voor Ethiopische
straatkinderen. Als abonnee bouw je zo structureel
mee aan de toekomst van de kinderen, samen met
koffiebrander Ray & Jules en onze fantastische
vrijwilligers.

. VOORDELIGE PRIJS

Dankzij de unieke samenwerking met Ray &
Jules en vrijwilligers garanderen we altijd verse
specialiteitskoffie aan de meest voordelige prijs.
Als jij kiest voor een abonnement, bespaar je Let Us
Change heel wat transport, verspilling en mensuren.
Dat voordeel doen we jou cadeau in de vorm van 15%
kortingop de normale marktpijs voor Ethiopische
specialiteitskoffie. Als abonnee betaal je zo minder
voor je koffie, terwijl je ondertussen toch maar mooi
het goede doel steunt. Da's mooi toch?

in huis of op kantoor?

LETUSCHANGE.BE/KOFFIE J
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